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Назва дисципліни Правове забезпечення діяльності суб’єктів господарювання 

Рівень вищої освіти перший (бакалаврський) 

Галузь знань 07 Управління та адміністрування 

Спеціальність 073 Менеджмент 
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Кафедра, що забезпечує 

викладання 

Кафедра менеджменту та онтопсихології 

 

1. Загальний опис навчальної дисципліни 

Статус дисципліни обов’язкова з циклу загальної підготовки за спеціальністю 

Курс/семестр другий/третій 

Обсяг дисципліни  

 

90 годин / 3 кредити ЄКТС, у т.ч.: 

- лекції – 30 годин; 

- практичні, семінарські заняття – 30 годин; 

- самостійна робота – 30 годин 

Мова викладання українська 

Методи навчання поєднання традиційних і нетрадиційних методів навчання з 

використанням інноваційних технологій на лекціях та практичних 

заняттях 

Форма підсумкового 

контролю 

екзамен 
(загальна оцінка = підсумковий модульний контроль + всі види 

поточного контролю); 

максимальна кількість балів за всі види контролю – 100  

екзамен - 20 

Посилання на сайт 

дистанційного 

навчання 

https://moodle.ipp.edu.ua/ 

2. Місце навчальної дисципліни в освітньо-професійній програмі 

Мета дисципліни Метою навчальної дисципліни є формування у здобувачів вищої освіти 

теоретично обґрунтованих знань господарського законодавства 

України, правових основ здійснення господарської діяльності, 

правового регулювання діяльності суб’єктів господарювання, 

господарських зобов’язань та договорів, відповідальності суб’єктів 

правовідносин, правове регулювання різних видів господарської 

діяльності, а також формування знань про об’єктивні закономірності 

розвитку господарських відносин в Україні. 

Загальні та  

спеціальні (фахові) 

компетентності 

К 01. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, 

усвідомлювати цінності громадянського (демократич- ного) суспільства 

та необхідність його сталого розвитку, верховенства права, прав і 

свобод людини і громадянина в Україні. 

К 04. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 

К 16. Здатність ухвалювати рішення та діяти, дотримуючись принципу 

неприпустимості корупції та будь-яких інших проявів недоброчесності 

К 18. Здатність аналізувати результати діяльності організації, зіставляти 

їх з факторами впливу зовнішнього та внутрішнього середовища. 

К 24. Здатність планувати діяльність організації та управляти часом 

К 34. Здатність до розуміння поведінки, діяльності та вчинків людини, 



вміння визначати психофізіологічні фактори трудової діяльності, 

основні мотиваційні характеристики особистості, ідентифікувати 

психологічні проблеми мотивації поведінки, управляти соціально- 

психологічним кліматом в колективі. 

Програмні результати РН 1 Знати свої права і обов’язки як члена суспільства, 

усвідомлювати цінності громадянського суспільства, верховенства 

права, прав і свобод людини і громадянина в Україні. 

РН 11. Демонструвати навички аналізу ситуації та здійснення 

комунікації у різних сферах діяльності організації. 

РН 12 Оцінювати правові, соціальні та економічні наслідки 

функціонування організації. 

РН 20. Демонструвати навички аналізу функціонування ринку праці, 

планування трудових показників, кадрового адміністрування, створення 

та реалізації коучингових програм, організації, контролю та оцінки 

ефективності процесів управління персоналом в бізнес-структурах. 

3. Тематичний план навчальної дисципліни 

Назва теми і модуля 

Кількість годин 
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Модуль 1. Загально-теоретичні засади діяльності суб’єктів 

господарювання в Україні 

16 16 13 
- 

Тема 1. Господарська діяльність: поняття, ознаки, правова 

характеристика. Джерела правового регулювання 

господарської діяльності. 

4 4 2 
ПЗ, П, ОП, СР 

Тема 2. Господарське зобов'язання: поняття та види. 

Господарські договори: види, зміст, форма та порядок 

укладення. 

4 4 2 
ПЗ, П, ОП, СР 

Тема 3. Трудове законодавство в умовах ринку. Трудові 

ресурси та трудові правовідносини в господарській сфері. 

4 4 2 
ПЗ, П, ОП, СР 

Тема 4. Система оподаткування в Україні. Податки у 

механізмі державного регулювання господарської діяльності. 

4 3 4 
ПЗ, П, ОП, СР 

Модульна контрольна робота  1 3 МКР 

Модуль 2. Правові механізми функціонування суб’єктів 

господарювання в умовах ринку  

14 14 11 
- 

Тема 5. Характеристика правового регулювання 

корпоративних відносин в Україні  

4 4 2 
ПЗ, П, ОП, СР 

Тема 6. Ризики при здійсненні господарської діяльності  4 4 2 ПЗ, П, ОП, СР 

Тема 7. Обмеження монополізму та захист суб’єктів 

господарювання від недобросовісної конкуренції. 

4 3 2 
ПЗ, П, ОП, СР 

Тема 8. Відповідальність за правопорушення у сфері 

господарювання 

2 2 2 
ПЗ, П, ОП, СР 

Модульна контрольна робота  1 3 МКР 
Підготовка до екзамену   6  

Разом 30 30 30 екзамен 
Д - доповідь; П - презентація; ОП - опитування; Т - тестування; СР - самостійна робота в т.ч. у СЕЗН; ПЗ - 

практичних завдання і ситуації; МКР – модульна контрольна робота 

  



4. Контрольні заходи та політика оцінювання 

Розподіл балів  

за видами контролю та 

роботи 

 

Вид контролю 

Максимальна 

кількість балів 

Поточне оцінювання аудиторної роботи, всього: 20 

- опитування/тестування, доповідь за 1 змістовним 

модулем 

- розв’язання практичних завдань за 1 змістовним 

модулем 

- опитування/тестування, доповідь за 2 змістовним 

модулем 

- - розв’язання практичних завдань за 2 

змістовним модулем 

 

20 

 

10 

 

20 

 

10 

Оцінювання самостійної (позааудиторної) роботи, 

всього: 

- контрольна робота за 1 змістовним модулем 

- контрольна робота за 2 змістовним модулем 

40 

 

20 

20 

Екзамен 20 

Разом 100 

Критерії оцінювання 

результатів навчання 
 

детально представлено у робочій програмі навчальної дисципліни 

Шкала оцінювання Шкала Інституту Шкала ЄКТС Національна шкала 

90 – 100 А 

Зараховано 

82 – 89 В 

74 – 81 С 

64 – 73   D 

60 – 63 E 

35 – 59  FX 
Незараховано 

0 – 34 F 

затверджена Положенням про організацію освітнього процесу 

(посилання: https://ipp.edu.ua/wp-

content/uploads/2021/07/pro_organizacziyu_osvitnogo_proczesu.pdf) 

Політика щодо 

дедлайнів та 

перескладання: 

Всі види контрольних заходів мають бути виконані у встановлені 

викладачем терміни.  

У разі несвоєчасного проходження студентом контрольного заходу без 

поважної причини оцінка за нього зменшується на 20%.  

Політика щодо 

академічної 

доброчесності 

Під час роботи над завданнями недопустимо порушення академічної 

доброчесності. При використанні Інтернет-ресурсів й інших джерел 

інформації студент повинен вказати джерело, використане в ході 

виконання завдання. Списування під час підсумкового контрольного 

заходу заборонені. Під час виконання підсумкових контрольних заходів 

використання мобільних телефонів та ґаджетів заборонено.  

Детальніше у Кодексі академічної доброчесності за посиланням: 

https://ipp.edu.ua/wp-content/uploads/2021/07/kodeks-vkvdem.-.-

dobrochesnosti.pdf та Положенні про запобігання та виявлення 

академічного плагіату за посиланням: https://ipp.edu.ua/wp-

content/uploads/2021/05/pro-dobrochesnist.pdf 

Політика щодо 

відвідування занять  

Відвідування занять є обов’язковим. Студенти, які за поважних 

обставин не можуть відвідувати заняття за розкладом, повинні узгодити 

із викладачем графік індивідуального відпрацювання пропущених 

занять впродовж поточного семестру.  

За поважних причин (хвороба, стажування тощо) або з причин 

непереборної сили (природні катаклізми, заходи карантинного порядку 

та інші форс-мажорні обставини) навчання може відбуватися з 

https://ipp.edu.ua/wp-content/uploads/2021/07/pro_organizacziyu_osvitnogo_proczesu.pdf
https://ipp.edu.ua/wp-content/uploads/2021/07/pro_organizacziyu_osvitnogo_proczesu.pdf
https://ipp.edu.ua/wp-content/uploads/2021/07/kodeks-vkvdem.-.-dobrochesnosti.pdf
https://ipp.edu.ua/wp-content/uploads/2021/07/kodeks-vkvdem.-.-dobrochesnosti.pdf
https://ipp.edu.ua/wp-content/uploads/2021/05/pro-dobrochesnist.pdf
https://ipp.edu.ua/wp-content/uploads/2021/05/pro-dobrochesnist.pdf


використанням технологій дистанційного навчання відповідно до 

Положення про організацію освітнього процесу з використанням 

технологій дистанційного навчання (детальніше за посиланням: 

https://ipp.edu.ua/wp-

content/uploads/2021/07/pro_zastosuvannya_tehnologij_dystanczijnogo_nav

channya.pdf) 
 

5. Рекомендовані джерела та інформаційні ресурси 

Основні джерела 1. Господарський кодекс України. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/436-15#Text   

2. Господарський процесуальний кодекс України. URL: 

 https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1798-12#Text   

3. Закон України "Про Антимонопольний комітет України". URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/3659-12#Text  

4. Закон України "Про захист економічної конкуренції". URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2210-14#Text 

5. . Актуальні проблеми господарського права (Особлива частина): 

підручник / авторський колектив: Л.Ф. Винокурова, О.С. Горяєва, 

О.В. Клепікова, О.В. Кологойда [та 13 інших] ; за загальною 

редакцією В.С. Щербини, В.В. Рєзнікової ; Київський 

національний університет імені Тараса Шевченка, Юридичний 

факультет. Київ: Видавництво Ліра-К, 2020. С. 670. 

6.  Вінник О.М., Шаповалова О.В. Господарське право в умовах 

цифровізації економіки: навч.посіб. Київ: НДІ приватного права і 

підприємництва ім. акад. Ф.Г. Бурчака. 2020. 313с 

7. Цивільний процесуальний кодекс України URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1618-15#Text  

8. Задихайло Д. В., Швидка Т. І. Правове регулювання 

господарської діяльності в окремих секторах економіки (у схемах 

і таблицях): навч. посібн. Х.: Право. 2019. 96 с 

9. . Корпоративне право крізь призму судової практики: 

монографія. За заг. ред. проф. І. В. СпасибоФатєєвої. Х.: ЕКУС. 

2021. 512 с 

10. Швидка Т.І. Антимонопольно-конкурентне право України: К.: 

Право. 2021. 184 с. 

11. Замрига А. Система принципів адміністративно-правового 

забезпечення господарської діяльності в Україні. 

Підприємництво, господарство і право. 2019. № 7. С. 79-83. 

URL:http://pgpjournal.kiev.ua/archive/2019/7/15.pdf 

12. Корнєєв Ю. В. Підприємницьке право України: Навч. посіб.К.: 

Центр учбової літератури, 2019. 120 с. URL: https://cul.com.ua 

13. Менів Я.О. Особливості правового забезпечення діяльності 

господарських організацій великого бізнесу в Україні: 

монографія. Харків: Право, 2021. 200 с. 

14. Олійник О.С. Господарське право України: матеріали до 

хрестоматії з дисципліни. ІваноФранківськ: ПНУ, 2019.  

15.  Правове регулювання безпеки господарської діяльності в 

Україні: монографія. Гетманець О. П., Прокопенко А. О., Чорна 

А. М. та ін. За заг. ред. О. П. Гетманець. Харків: Константа. 2019. 

296 с. 

16.  Цікало В. І. Засада пропорційності здійснення корпоративних 

прав: монографія. Львів: ЛНУ імені Івана Франка, 2022. 588 с 

Інформаційні ресурси 1. Бібліотека Інституту психології і підприємництва. URL: 

https://ipp.edu.ua/biblioteka/ 

2. Бібліотека ім. В.І. Вернадського. URL: http://www.nbuv.gov.ua/  

https://ipp.edu.ua/wp-content/uploads/2021/07/pro_zastosuvannya_tehnologij_dystanczijnogo_navchannya.pdf
https://ipp.edu.ua/wp-content/uploads/2021/07/pro_zastosuvannya_tehnologij_dystanczijnogo_navchannya.pdf
https://ipp.edu.ua/wp-content/uploads/2021/07/pro_zastosuvannya_tehnologij_dystanczijnogo_navchannya.pdf
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2210-14#Text
https://cul.com.ua/
https://ipp.edu.ua/biblioteka/
http://www.nbuv.gov.ua/


3. Верховна Рада України. URL: http://zakon.rada.gov.ua  

4. Кабінет Міністрів України. URL: http://www.kmu.gov.ua  
6. Інформація про викладача 

Викладач Сторожев Роман Іванович 

 

Науковий ступінь, 

вчене звання 
Кандидат наук з державного управління, доцент 

Посада Доцент кафедри менеджменту та онтопсихології 

Контактний телефон tel:+380675197577 

Е-mail edu@ipp.edu.ua 

Консультації відповідно до графіку індивідуальних консультацій, 

що розміщений на офіційному сайті Інституту 

 


