
 

АНОТАЦІЯ 

ДО ВИБІРКОВОЇ ОСВІТНЬОЇ КОМПОНЕНТИ 

 «ОНТОПСИХОЛОГІЧНИЙ ПРАКТИКУМ В МЕНЕДЖМЕНТІ» 

 

Статус: Дисципліна вільного вибору здобувача 

Обсяг дисципліни: 3 кредити ЕСТS; 90 годин 

Пререквізити: «Основи онтопсихології в менеджменті» 

Пореквізити: «Психологія лідерства: онтопсихологічний підхід», 

«Онтопсихологічний бізнес-консалтинг» 

 

 
Мета вивчення дисципліни "Онтопсихологічний практикум в менеджменті" є 

ознайомлення здобувачів з практичними можливостями застосування онтопсихології в різних 

гуманістично-професійних аспектах існування людини. 

Основними завданнями вивчення дисципліни "Онтопсихологічний практикум в 

менеджменті"є: 

− формування навиків застосування онтопсихологічного підходу в різних 

аспектах існування (психосоматика, педагогіка, психологія лідера, ОнтоАрт, право, тощо). 

− формування навиків використання інструментів аналізу; 

− формування навиків використання інструментів втручання. 

У результаті вивчення дисципліни здобувачі вищої освіти повинні знати: 

− будуть ознайомлені з історичними передумовами розвитку онтопсихології; 

− зможуть володіти практичними навиками навиками організмічного критерію; 

− зможуть використовувати отримані знання в професійних цілях щодо підбору 

персоналу, управління та для власного самостановлення та саморганізації; 

− зможуть володіти конкретними отнопсихологічними інструментами аналізу та 

втручання; 

− будуть ознайомлені зі сферами використання онтипсихологічних знань. 

уміти: 

- орієнтуватися в теорії онтопсихології, 

- аналізувати й узагальнювати теоретичний матеріал, 

- порівнювати особливості та відмінності онтопсихологіїї по відношенню до 

інших направлень психології. 

володіти: 

- використовувати в щоденній практиці три відкритті онтопсихологіїї; 

- керуватися внутрішнім критерієм при прийнятті рішень. 

- бачити причинно-наслідкові зв’язки в подіях, наслідках, результатах. 

Предметом вивчення дисципліни є інструменти аналізу, інструменти 

втручання онтопсихології. 

 

 Кафедра: менеджменту та онтопсихології 

Мова викладання: українська 

Форми організації навчального процесу: лекції, семінарські та 

практичні заняття. 



Форма підсумкового контролю: залік. 


