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І. ГРАФІК НАВЧАЛЬНОГО ПРОЦЕСУ
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с Вересень Грудень Квітень

14
Січень

"Комунікативний менеджмент"  Строк навчання 3 роки  10 міс.

на основі повної загальної середньої освіти

Форма здобуття освіти - денна

освітня програма 

НАВЧАЛЬНИЙ ПЛАН (набір 2022 року)

Освітній ступінь     бакалавр з галузі знань      07 "Управління та адміністрування"  
Освітня кваліфікація      

спеціальність                                                                073   "Менеджмент"      

524

"Затверджено"

психології і підприємництва"

"16" червня 2025 року №5

Наказ ректора від 17 червня 2025 року №11

В.о. ректора                                       Ельзара ЗАВОЛОКІНА
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ

Т – теоретичне навчання;   С –екзаменаційна сесія;   П – практика;   К – канікули;   ПА - підсумкова атестація; КР - підготовка та публічний захист кваліфікаційної роботи

Приватний вищий навчальний заклад "Інститут психології і підприємництва"

Переддипломна практика 8 5
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1 2 3 4 5 6 7 8

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22

ОК 1 1 3 90 46 30 16 44 49% 3

ОК 2 1 3 90 30 30 60 67% 2

ОК 3 1 3 90 46 30 16 44 49% 3

ОК 4 1 3 90 30 30 60 67% 2

ОК 5 3 1,2 12 360 120 120 240 67% 4 3 3

ОК 6 1 3 90 44 14 30 46 51% 3

ОК 7 1 6 180 60 30 30 120 67% 4

ОК 8 2 3 90 30 16 14 60 67% 2

ОК 9 2 3 90 44 22 22 46 51% 3

39 1170 450 142 0 308 720 62% 21 8 3 0 0 0 0 0
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підготовки

аудиторних

л
ек

ц
ії

са
м

о
ст

ій
н

а 
р
о
б

о
та

п
р
ак

ти
ч
н

і

ек
за

м
ен

и

Філософія

за
л
ік

и

V. ПЛАН ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ

1.1.  ОБОВ’ЯЗКОВІ КОМПОНЕНТИ ОП

1.  ЦИКЛ ЗАГАЛЬНОЇ ПІДГОТОВКИ

1.2. ВИБІРКОВІ КОМПОНЕНТИ ОП
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ти

ІІ курс ІІІ курс

Назва навчальної дисциплін 

Українська мова за професійним 

спрямуванням

Вища математика

Міжкультурні комунікації 

Психологія



ВК 1.1 3 3 90 44 30 14 46 51% 3

ВК 1.2 3 3 90 44 30 14 46 51% 3

ВК 1.3 4 3 90 44 30 14 46 51% 3

ВК 1.4 4 3 90 44 30 14 46 51% 3

ВК 1.5 5 3 90 44 30 14 46 51% 3

15 450 220 150 0 70 230 51% 0 0 6 6 3 0 0 0

54 1620 670 292 0 378 950 59% 21 8 9 6 3 0 0 0

ОК 13 1 3 90 60 30 30 30 33% 4

ОК 14 2 3 90 30 16 14 60 67% 3

ОК 15 2 3 90 46 30 16 44 49% 3

ОК 16 2 3 90 46 30 16 44 49% 3

ОК 17 2 3 90 46 30 16 44 49% 3

ОК 18 2 3 90 30 16 14 60 67% 2

ОК 19 3 2 6 180 90 60 30 90 50% 3 3

ОК 20 3 3 90 90 100%

ОК 21 3 2 6 180 90 60 30 90 50% 3 3

ОК 22 3 6 180 60 30 30 120 67% 4

ОК 23 3 3 90 46 30 16 44 49% 3

ОК 24 4 3 90 44 30 14 46 51% 3

ОК 25 4 6 180 90 60 30 90 50% 6

ОК 26 4 3 90 90 100%

Курсова з менеджменту

Ораторське мистецтво та публічні 

виступи

ВСЬОГО ЗА ЦИКЛОМ ЗАГАЛЬНОЇ ПІДГОТОВКИ

Дисципліна вільного вибору №1.4

Всього вибіркові компоненти за циклом загальної 

підготовки

Менеджмент

Теорія організації 

Дисципліна вільного вибору №1.2

2. ЦИКЛ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ 

2.1. ОБОВ’ЯЗКОВІ КОМПОНЕНТИ ОП

Комплексна курсова робота з 

комунікативного менеджменту

Основи наукових досліджень

Маркетинг  

Економічний аналіз 

Студент має вибрати 15 кредитів з врахуванням тижневого навантаження

Дисципліна вільного вибору №1.1

Контент-менеджмент та PR

Основи онтопсихології в 

менеджменті

Комунікативний менеджмент

Макроекономіка та 

мікроекономіка

Правове забезпечення діяльності 

суб'єктів господарювання

Дисципліна вільного вибору №1.5

Дисципліна вільного вибору №1.3

Формування ділового іміджу



ОК 32 4 3 90 44 30 14 46 51% 3

ОК 28 4 3 90 30 16 14 60 67% 2

ОК 29 5 6 180 60 30 30 120 67% 4

ОК 30 5 3 90 46 30 16 44 49% 3

ОК 31
5 6 180 60 30 30 120 67% 4

ОК 39 5 3 90 46 30 16 44 49% 3

ОК 33 6 3 90 46 30 16 44 49% 3

ОК 34 6 6 180 60 30 30 120 67% 4

ОК 35 6 6 180 60 30 30 120 67% 4

ОК 36 6 3 90 46 30 16 44 49% 3

ОК 37 7 3 90 30 16 14 60 67% 2

ОК 38 7 6 180 60 30 30 120 67% 4

ОК 27 7 3 90 46 30 16 44 49% 3

ОК 42 7 6 180 60 30 30 120 67% 4

ОК 40 8 3 90 60 30 30 30 33% 4

ОК 41 8 3 90 60 30 30 30 33% 4

ОК 43 4 диф 6 180 180

ОК 44 8 диф 6 180 180

ОК 45 8 6 180 180

138 4140 1492 874 0 618 2648 60% 4 20 13 14 14 14 13 8

Кризовий менеджмент та 

комунікації

Лідерство та командна робота

 Тренінгові та коучингові 

технології в менеджменті

Студент має вибрати 45 кредитів з врахуванням тижневого навантаження

Всього обов’язкові компоненти за циклом професійної 

підготовки

Невербальна комунікація 

HR-менеджмент

Теорія та методи прийняття 

управлінських рішень

Менеджмент 

зовнішньоекономічної діяльності

Організація та планування 

діяльності підприємства

Стратегічний менеджмент

Організаційна поведінка та 

організація праці менеджера

Передипломна практика

Виробнича практика

Кваліфікаційна робота бакалавра

Управління  вітчизняними та 

європейськими проєктами

Психологічна діагностика

Мотиваційний менеджмент

 Управління конфліктами в 

організаціях

Операційний менеджмент 

Інноваційний менеджмент

2.2. ВИБІРКОВІ КОМПОНЕНТИ ОП



ВК 2.1 5 3 90 30 16 14 60 67% 3

ВК 2.2 5 3 90 30 16 14 60 67% 3

ВК 2.3
5 3 90 30 16 14 60 67% 3

ВК 2.4 6 3 90 30 16 14 60 67% 3

ВК 2.5 6 3 90 30 16 14 60 67% 3

ВК 2.6 6 3 90 30 16 14 60 67% 3

ВК 2.7 6 3 90 30 16 14 60 67% 3

ВК 2.8 7 3 90 30 16 14 60 67% 3

ВК 2.9 7 3 90 30 16 14 60 67% 3

ВК 2.10 7 3 90 30 16 14 60 67% 3

ВК 2.11
7 3 90 30 16 14 60 67% 3

ВК 2.12 8 3 90 30 16 14 60 67% 3

ВК 2.13 8 3 90 30 16 14 60 67% 3

ВК 2.14 8 3 90 30 16 14 60 67% 3

ВК 2.15 8 3 90 30 16 14 60 67% 3

45 1350 450 240 0 210 900 67% 0 0 0 0 9 12 12 12

177 5310 1942 1016 0 926 3368 63% 25 28 16 14 14 14 13 8

60 1800 670 390 0 280 1130 63% 0 0 6 6 12 12 12 12

54 1620 670 292 0 378 950 59% 21 8 9 6 3 0 0 0

183 5490 1942 1114 0 828 3548 65% 4 20 13 14 23 26 25 20

Дисципліна вільного вибору №2.3

Дисципліна вільного вибору 

№2.15

Дисципліна вільного вибору №2.2

Дисципліна вільного вибору №2.1

Дисципліна вільного вибору 

№2.10
Дисципліна вільного вибору 

№2.11

Дисципліна вільного вибору 

№2.12

ВСЬОГО ЗА ВАРІАТИВНОЮ ЧАСТИНОЮ

ВСЬОГО ЗА ЦИКЛОМ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ

ВСЬОГО ЗА ЦИКЛОМ ЗАГАЛЬНОЇ ПІДГОТОВКИ

Дисципліна вільного вибору 

№2.13

Дисципліна вільного вибору 

№2.14

Дисципліна вільного вибору №2.9

Дисципліна вільного вибору №2.7

Дисципліна вільного вибору №2.4

Дисципліна вільного вибору №2.5

Дисципліна вільного вибору №2.6

Дисципліна вільного вибору №2.8

ВСЬОГО ЗА НОРМАТИВНОЮ ЧАСТИНОЮ

Всього варіативна частина за циклом професійної 

підготовки



237 7110 2612 1406 0 1206 4498 63%

25 28 22 20 26 26 25 20

30 30 30 30 30 30 30 30

33 5 5 5 4 4 4 3 3

29 3 5 3 2 4 4 4 4

0

2 1 1

Гарант освітньої програми

В.о.ректора                                                                                     Ельзара ЗАВОЛОКІНА

ПОГОДЖУЮ

Голова студ. ради                                                                            Сергій АНДРЕЙЧЕНКО                               

Затверджено на засіданні кафедри менеджменту та онтопсихології, протокол №6  від 02 червня 2025 року

Кількість курсових робіт

                  Марія МАЙБОРОДА

Кількість годин на тиждень

Кількість курсових проєктів 

ПОГОДЖУЮ

ПОГОДЖУЮ

Кількість екзаменів

ЗАГАЛЬНА КІЛЬКІСТЬ 

Кількість кредитів за семестр

Зав.каф.менеджменту та онтопсихології                                                                           Надія ЄФІМЕНКО

Кількість заліків


