Acordo de Intercambio e
Cooperacao Académica e
Cientifica
entre a Faculdade Antonio
Meneghetti (AMF)
€ o Instituto of Psychoiogy and
Entrepreneurship (IPP)

Acordo Geral AG-01/10/22
03 de Outubro de 2022

A Faculdade Antonio Meneghetti,
doravante denominada AMF, mantida
pela FOIL Ltda., CNPJ:
04.899.334/0001-08, localizada na
Estrada Recanto Maestro, n® 338,
Distrito Recanto Maestro, Restinga
Séca-RS, Brasil, CEP: 97200-000,
representada pela Diretora Comercial
Prof2 Any Regina Rothmann e pela
Diretora Administrativo-Financeira,
Profa Patricia Wazlawick, e o Institute
of Psychology and Entrepreneurship,
codigo da empresa: 41552138,
localizado 12 Vesnianna St., aldeia
Kozyn, distrito de Obukhiv, regido de
Kyiv, Ucrania, CEP: 08711, doravante
denominado (IPP), representado pela
Diretora PhDs Elena Babina, assinam
o presente Acordo para estabelecer
um programa de intercdmbio e de
cooperagdo académica e cientifica em
areas de interesse mutuo em
beneficio de ambas as instituigdes.

Considerando que as partes
participantes acreditam que um
acordo de cooperagdo cientifica e
académica internacional aumentaria a

compreensao internacional e as
oportunidades, tanto educacionais
para seus estudantes, como

profissionais para seu corpo docente;
e

Considerando que O proposito desse
acordo é estabelecer uma estrutura
na qual a cooperagdo académica e
cientifica pode ser desenvolvida entre
as duas Instituicdes.

Yroana npo akageMivuHui i
HayKoBuMH O06MiH i
cniBpobiTHUUTBO Mix
®akynbTeTomMm AHTOHIO MeHereTTi
(®AM) Ta IHCcTUTYTOM Nncuxonorii

NleHepansHa yroaaAG-01/10/22
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®akynbTeT AHTOHIO MeHereTTi, Hagani
iMeHoBaHUA GAM, wWo @iHaHCYETLCA
FOIL Ltda., Homep y J[epxaBHOMY
peecipi  wopuyudHmx  ocio  (CiP):
04.899.334/0001-08, po3TawoBaHUu
3a aapecoto: BYNMUA PekaHTO
Maectpo, N? 338, pailoH PekaHTo
MaecTtpo, MyHiyuunaniter PekTUHra-
Ceka (RS), Dpaswiin, OWTOBWA
iHOeKc: 97200-000, B 0cobi
KoMepuinHoI OUPEKTOPKM,
npodecopku EHi PexuHW PoTMaHH i
3aAMIHICTPaTUBHO-(iHaHCOBOI

AWPERTOPKH,
Baunaeik, Ta IHCTUTYT ncuxonorii Ta
nianpvyeMHuUTBa, EAPNOY: 41552138,

Npopecoprv  NaTpwuii

poO3TallOoBaHUWKA 3a ajpeco: Byfl.
BecHsaHa 12, CMT. Ko3uH,
el NI - - - -

VoY AIBChRViv PoH, nriicCona OJila,
YkpaiHa, nowTtoBuM iHAekc: 08711,

Haaani imeHosaHun sk (INMN), 8 ocobi
B. 0. pPeKTopa, KaHAWAaTKWU Hayk
Onenu BabiHol, nianucyoTs U0 Yroay
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i Ii.nlu
akaZeMIYyHoro Ta HayKoBOro o6MiHy Ta
cnienpaui B8 cdepax B3aEMHOro
iHTepecy Ha KOpUCTb 060X YCTAaHOB.

lasdctlalal=l =l o el

Aol A i lpielelme it

PRl bl I

BpaxosylouM, WO CTOPOHKU-yuacHuul
BBaXalTb, WO YroAa Npo MKHApPOAHY
HayKoBY Ta aKaAeMiuyHy cnisnpau
NOCUNUTL | NOKpaWuUTs MDKHapoaHe
cniBpoSiTHUUTBO Ta HanacTb
MoWNUBOCT! ansa CTyAeHTIB 8
OCBITHbOMY MNaHi, Ta ANR BWUKNagadie
B NnpodecitHoMy NNaHi; |
BpaxoBYIOHM, WO MeTow uiel yroau €
BCTAHOB/IEHHA  AOMOBNEHOCTEW, Y
AKUX MOXHA PO3BUBATU aKaaeMiuny
Ta HaykoBy cnienpauw MK ABOMa
yCTaHOBaMH.



considerando a vontade mutua de
ambas as instituigdes para participar
de Programas e Planos que
porventura sejam criados e/fou
estabelecidos.

Assim,
segue.

as partes acordam como

SECAO 1: Tipos de Cooperagao

i.i As partes desse Acordo
expressam sua boa vontade, em
principio, a cooperar na promogao de
?tividades de ensino e pesquisa. NO
Ambito desse acordo, os tipos de
cooperagdo podem inciuir:

« projetos conjuntos de pesquisa,

e intercambio de publicagoes,

relatorios e outras informacgoes
académicas,
e inteicaimbio FeCipioco de

estudantes, em particular dos Cursos
de Mestrado, com condigdes especiais

de frequéncia,
« intercambio reciproco de pessoal e
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CGrpo GOCCiiwe,

« desenvolvimento profissional
conjunto €
e outras atividades, conforme

convencionado mutuamente.

i.2 Cada tipo de cooperagao deve
ocorrer como mutuamente acordado
sobre um acordo do programa
especifico, identificando as condigdes
de coordenar aquela atividade. O
Acordo do Prograrmd deve fornecer
detalhes concernentes a
comprometimentos especificos feitos
por cada parte € ndo deve tornar-sé
efetivo até ser reduzido a termo,
assinado pelos representantes das
partes, devidamente autorizados para
tal, e aprovado.

BpaxoBylouy B3aEMHE GaxaHHA 060X
ycTaHoB 6paTv y4acte Y nporpaMax |
NpoeEKTax, AKI MOXYTb 6y creopeH|
Ta/abo 3acHOBaHI.

110 guLle3a3HaveHoro,

BignogigHo
npo HacTynHe:

CTOPOHW _A'J.OHOBMHHCH

pOo3AI1/a 1: Buan cnispoﬁi'n-mu'rna

1.1 CTOpOHU L€l yroau
BUCNOBNIOIOTE  CBOKO NpUHUMNOBY
roTOBHICTb cnisnpautoBaTH,
crpusaYmU HaB4anbHI i
,aocni,u.n—mubKiﬁ AifaNbHOCTI. 3a Uui€ew
yroaoto cnisnpaus nonarae y

HacTynHOMY:
e cnineHi ,ﬂDCJ'Iiﬂ,HHIJ.bKi NPOEKTU;

e« 06MiH ny6nikauiaMu, nonoeiagaMu
Ta iHWOK HayKOoBOKO iHhopMaUIED;

e B3aEMHMA  ODMIH CTyAEHTAMW,
30KpemMa Ha MaricTepCbKuX

nporpamax, 3i cneuianbHUMK YMOBaMHU

HaBYaHHA;
. B3aEMHMI OB6MiH CriBpObITHUKAMU

Ta BUKaAakYaMu;

e cninbHWit npodeciiHuii po3BUTOK
Ta

o iHLI BUAMU
B33aEMHOIO 3roAoto.

AisnsHoOCTI 3a

1.2 KoxeH Bua cnispobiTHUUTBA
30IMCHIOETECA BIANOBIAHO AO B33EMHOI
aoMoBneHocTi  UWOAC nporpaMm Yy
KOHKpeTHI Yroai, sAka BU3HA4aE
yMOBW ANA YMOBU pianbHocTi. Taka

yroga noBWHHA MICTUTWU AeTanbHY
iHdhopmMauito npo KOHKPETHI
3060B8'A3aHHA, B3ATI KOXHOI

cTOpoHOl0, | HabyBae YMHHOCTI ToAl,
Konu BOHa 6yae HaneXHWM 4YWHOM

othopMNeHa, niaAnMcaHa
YNOBHOBAXEHUMW  NPEACTABHUKAMM
CTOPIH Ta 3aTBepAXEHa B

yCTaHOBNEHOMY MOPSAKY.




i3
prgvi? escopo das atividades
: stas  no acordo deve ser
eterminado pelos fundos

:’ﬁgtglarrgente disponiveis em ambas
St 5 o

specificados nos
acordos suplementares, e pela
quantidade de apoio financeiro obtido
por cada instituicdo a partir de fontes
externas. Cada instituigdo deve ser
responsavel peias despesas
contraidas pelos seus funcionarios
sob esse acordo, salvo S€
convencionado o contrario em acordo

suplementar.
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2.1 Este Acordo
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assinatura, por um per
anos. Findo o prazo,

Cooperagao podera ser
mais cinco anos, com a
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estabelecimento de um
de Cooperagdo ou um
especifico.

:
ar fim a esse

qualguer tempo, sem
desde que informe
O término promovido
por uma instituicdo deve  Ser
informado & outra com uma
antecedéncia minima de 90 (noventa)
dias, por escrito. Os estudantes que
tiverem iniciado seu intercAmbio na
data do término podem completar
ceus cursos na Universidade. O
término ndo deve  acarretar

penalidades.

acordo a
penalidades,
previamente.

2.3 Qualquer emenda a essé acordo
deve ser feita com o conhecimento,

por escrito, das duas Instituigoes.

,nismbHoc.‘rI,
yroaoto,
KOWTaMH, Akl
BUAINAKTBCA o6omMa
ansa uinew cnisnpaul,
yrogax, 4@

133, Obcar
nepea6ayeHuni
BU3HA4YaETbCA
perynapHo
ycTaHoBaMu

JasHaueHi B Aogarkosux _
TaKoX ob6cAroM ¢piHaHCOBO!
niATPUMKU, oTpVMaHol KOWHO
yCcTaHOBO i3 30BHILWHIX axepesn.
KoxHa ycTaHoBa Hece
aiﬂnosiﬂaﬂbﬂimb 3d BUTPaTv,
noHeceHi ii nocaaosuMu ocobamMu B
paMKax uiei yroau, SAKWO jHWe HE
6y/ne y3roaxeHo B ﬂ.o,ua'mosiﬁ yroAi.
PO3R[IN 2: 10
aii, NoHOBNEHHS, 3MiHa Ta
npuNUHeHHA

cnisnpauto

. - cl.
aaiw i

Yrona nNpo
YiHHOCTI 3

i pie NpoTAroM n'sTu
pokis. [llicnsa 3aKiH4eHHA UbOro
TepMiHy Yroaa npo cnienpauto MOXE
6yTM NpoAoBXeHa Ha HacTynHi N'aTe

ral

2.1 U=
HabyBsacE

nianMcaHHA

pcKic 3a arofcic cTopid WNAXCM
yKNafeHHsA HOBOI Yroau npo
cnisnpauto aéo oKpeMoi iHLWOoI Yroau.

2.2 KoXHa CTopoHa MOXE po3ipBaTu

Evrmg _rmistaia TTe =
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4ic YiOAY B UyaP

WTpapHUX caHKLih 3a  yMOBM
nonepeaHbOro noeifoMNAeHHA NpoO
po3ipaHHa. lpo po3ipBaHHs Yroau 3
jHiuiaTuBM oAHOro 3 HaB4anbHUX
saxnaanie, HecbxiaHc — nosigoMuTy
iHLWWIA HaBYanbHUN 3aknaj

woHavMeHwe 3a 90 (AeB'AHOCTO)
AHiB A0 AaTU po3ipBaHHA AOrosopy B

nucbMoBili  dopMi. CryAeHTH, sKi
pozno4ant HasuaHHa B ASeHb
po3ipBaHHA yroau, MOXYTb

3aBeplUTU HaBHaHHA B YHiBepcuTeTi,
Po3ipBaHHA AOroBopy HE TAMHE 3a
COB010 XOAHUX WTPAPHUX CaHKUIW.
2.3 Byps-ska nonpaska A0 uiel
yrogu Mae 6yTu BHEC€Ha 3 Blaoma
060X YyCTaHOB Y NUCbMOBIH dopMmi.



2'4 rorga Maior: Cgso 0S programas
u as instalacbes das duas
instituigdes tornarem-se, por motivo
de forca maior, inadequados para os
objetivos aqui descritos, qualquer
uma das partes podera terminar esie
acordo mediante comunicagdo por
escrito, enviada até cinco dias apos a
oiorréncia causadora da forga maior,
ndo ficando as partes responsaveis
poi- quaiqueir dano ocoirido peia
outra parte. Forca maior é entendida
aqui como fogo, terremoto, furacao,
revoltas ou outros distirbios civis,
guerra ou terrorismo, poder de
GOVEIo ou autoridade
governamental ou qualquer outra
causa semelhante ou mEesSmMO nao
semelhante as mencionadas acima,
que esteja porém além do controle
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SECAO 3: Notificagdes

Qualquer notificacdo para qualquer

das partes abaixe deve ser escrita €
assinada pela parte emitente, €
devera ser entregue aos indicados
abaixo. Qualquer notificacdo terd

validade apenas a partir do momento
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para o Institute of Psychology and
Entrepreneurship (IPP):
Diretora, PhDs Elena Babina,

Endereco: Institute of Psychology
and Entrepreneurship, c6digo da
empresa: 41552138, localizado 12
Vesnianna St., aldeia Kozyn, distrito
de Obukhiv, regido de Kyiv, Ucrania,
CEP: 08711

Para a Faculdade Antonio Meneghetti
(AMF):

Prof2 Any Regina Rothmann e Profa
Patricla Wazlawick

2.4 opc-MaxopHi 06CTaBUHK g pa3i,
AKLLO yepes thopc-MaxopHI
o6CTaBviHA nporpaMud 4 06'EKTH
OAHIET 3 yCTaHOB CTaloTh
HenpuaaTHUMKU ANA JIOMOB/IEHOCTEW,
Fa3HdYEHNX Y UuboOMy AUKVMEHII,
6yab-fika CTOPOHA MOXE po3ipBaTu
uwo yroay 3a JIloONoMOoror NUCbMOBOTO
nosigoMneHHsa, WO HaACUNAETbCA
NpOTAroM n’atn AHie nicna HacTaHHA
roAll, Lo Cripp4nrviid opc-
MaxopHa 06CTaBuHa, Tofli CTOPOHM
He HecyTb BiD,FIOBi,an'IbHOCTi 33 6yaAb-
aKi 36UTKMW, 3anodisaHi ApYyriv CTOPOHI.
dopc-MaxopoM pEaXaloThcA  TaKi
rio4ii: TomERa, seMAeTpyc, YPaian,
noBCTaHHA uu iHWI FpOHa,ﬂﬂHCbKi
33BOPYLIEHHS, BiliHa YN TEPOPU3M, ail
ypsaay 4u AepXaBHUX opraHie “4v
6yab-sika IHWAa npu4uHa, noaiéHa
i rnenogiGHa 40

AKa oAHaK
MU KOHTPOJIO

g T

¥ Hnaociio
BHLMEBEBHENEHH:(,
SHBXD,D.HTBCH no3a Mexa

CTOPIH.

PO3NIN 3: MNorinoMnNeHHA

byAb-fike NOBIAOMNEHHS 6yab-AKii
cTopoHi 3a uuM [loroeopoM MaE 6yTu
odopmneHe Y nucbMoBiM  DOPMI,
nianucaHe  CTOPOHDW, IO noro
Haacunae, | Mae 6yTu pocTasBneHe
ocobaM, 3a3HaYeHUM Huxue. byAb-
ake MoBIAOMNEHHA € AIMCHWUM nuwe
nicns Moro oTPMMaHHA aApECaToM.

AR IHCTHTYTY MCWXOmorii Ta
niaNpUYEMHULUTBA (rnn):
Appeca:  IHCTUTYT ncuxonorii 1@

niANPUEMHULTES, €APNOY:
41552138, WO PpoO3TaoBaHuA 33
anpecoto: YkpaiHa, 08711, KuiscbKa
06n., O6yXxiBCbKUA P-H, CMT. Ko3uH,
Byn. BecHaHa 12.

B,0. PekTopa, KaHAWAATKA HaYK
OneHa bablHa

Ona dakyneTeTy AHTOHIO MerereTTi
(AM®D):

npogecopka AHl PexuHa POTMaHH i
npogecopka MarpicinBaunasik




Endereco: Ende‘reg_o:

: Faculdade
Antom_c_) Meneghetti, doravante
denominada AMF, mantida pela
FOIL CNPJ:

tda.,
04-899-334/0001-{38, localizada na
E%tra_da Recanto Maestro, no 338,
Distrito Recanto Maestro, Restinga
Séc:_a—RS, Brasil, CEP: 97200-000

Firmado pela AMF e pelo IPP, em
duas cépias, cada qual devendo ser
considerada como um original.

IPP

J dasu

PhDs Elena Babina

e

Prof2 Any Regifla Kj
Profé@ Patricia

FACULDADE ANTI
CNPJ 04.899,334/0001-08
Rua Recanto Maestro, 338
CEP: 97.200-000 Fone: (55) 3289-1141
Restinga Séca - RS
amf@facuidadeam.edy br
www.faculdadeam com br
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ca: dakynbTeT AHTOHIO
mzeerEﬁi, Hapani imeHosaHuit ®AM,
wo iHaHCYETbCH FO_ILl Ltda_.,‘l_
HoMmep y JHepxaBHOMY pgech.:
HOPUANYHUX oci6 (CNF'J__);
04.899.334/0001-08, o3rawosaHnn
col: Bynuus
i‘!aaecfggfg N2 338,ypaﬁ0H PekaHTO
MaecTpo, MyHiuunaniTer Pem‘uHra:
Ceka (RS), Bpasunia, nowTOBAA
ingekc: 97200-000

Mianucyerbcss AM® Ta IMMN y ABOX
ApUMIpHMKaX, KOXeH 3 AKUX Mae
OAHAKOBY HOpUAWYHY CUNY.
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B.0. PeKTopa, KaHAnAaTKa Hayk
OneHa babiHa

PekaHTO .

g

npoecopka AHi PexxuH
npodgecopka Matpicis

' 4
“\$‘-‘!




	f10e07ff64a670c5d2b7dfec1917524f2875eea31e354e18e243d0e60bda03c7.pdf
	f10e07ff64a670c5d2b7dfec1917524f2875eea31e354e18e243d0e60bda03c7.pdf

