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1. Загальний опис навчальної дисципліни 

Курс/семестр перший/перший  

Обсяг дисципліни  

 

90 годин / 3 кредити ЄКТС, у т.ч.: 

- лекції – 30 годин; 

- практичні, семінарські заняття – 30 годин; 

- самостійна робота – 30 годин 

Мова викладання українська 

Методи навчання традиційних та інноваційних  методів навчання: тематичні, проблемні, 

оглядові лекції; проведення практичних занять, семінарів, презентацій, 

дискусій; застосування методу кейс-стаді із розв’язанням реальних 

завдань, вирішення розрахунково-аналітичних завдань; робота в малих 

групах, самостійна та командна робота; консультації викладачів тощо. 

Особлива увага приділяється особистісному розвитку здобувачів, 

формуванню лідерських якостей, навичок командної взаємодії та 

презентації результатів діяльності, що забезпечує усвідомлення 

важливості та готовність до безперервного професійного саморозвитку. 

Форма підсумкового 

контролю 

екзамен   

загальна підсумкова оцінка = поточний  контроль +  проміжний 

(модульний) контроль + складання екзамену; 

максимальна кількість балів:  

- за всі види поточного та проміжного (модульного)  

контролів – 60;  

- за складання екзамену – 40 

2. Місце навчальної дисципліни в освітньо-професійній програмі 

Мета дисципліни Опанування здобувачами вищої освіти необхідною науково-

методологічною підготовкою, яка забезпечує їм бачення проблем 

ринкової економіки і практики їх застосування, шляхів їх розв'язання, 

використовуючи навички творчого мислення та самовдосконалення 

свого професійного рівня. 

Загальні 

компетентності (ЗК) 

ЗК4.  Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.  

ЗК11.  Здатність до адаптації та дії в новій ситуації. 

ЗК 16.  Здатність ухвалювати рішення та діяти, дотримуючись принципу 

неприпустимості корупції та будь-яких інших проявів не доброчесності. 

Спеціальні (фахові, 

предметні) 

компетентності (СК) 

СК1.  Здатність визначати та описувати характеристики організації. 

СК2.  Здатність аналізувати результати діяльності організації, 

зіставляти їх з факторами впливу зовнішнього та внутрішнього 

середовища.  

СК10.  Здатність оцінювати виконувані роботи, забезпечувати їх якість 

та мотивувати персонал організації.  



СК12.  Здатність аналізувати й структурувати проблеми організації, 

формувати обґрунтовані рішення.  

Програмні результати 

(ПРН) 

ПРН 4. Демонструвати навички виявлення проблем та обґрунтування 

управлінських рішень  

ПРН 6. Виявляти навички пошуку, збирання та аналізу інформації, 

розрахунку показників для обґрунтування управлінських рішень. 

Місце навчальної 

дисципліни в освітній 

програмі 

Пререквізити: при вивченні освітньої компоненти використовуються 

знання набуті на базі загальної середньої освіти. 

Пореквізити: «Теорія організації», «Маркетинг», «Менеджмент», 

«Курсова робота з менеджменту». 
3. Тематичний план навчальної дисципліни 

Назва теми та модуля 

Кількість годин 

аудиторної роботи 
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Змістовий модуль 1. Мікроекономіка як розділ 

економічної теорії, її взаємозв’язок з 

макроекономікою. 

   

Тема1. Предмет і метод мікроекономіки  2 2 2 

Тема 2. Взаємодія попиту та пропозиції. Ринкова 

рівновага  

4 2 2 

Тема 3. Моделювання поведінки споживача  2 2 2 

Модульна контрольна робота - 2 - 

Змістовий модуль 2. Макроекономічна статика    

Тема 4. Мікроекономічна модель фірми 2 2 2 

Тема 5. Макроекономічні показники в системі 

національних рахунків 

4 2 2 

Тема 6. Сукупні витрати і валовий внутрішній 

продукт. 

2 2 2 

Модульна контрольна робота 2 - 2 

Змістовий модуль 3 Макроекономічна динаміка    

Тема 7. Споживання, заощадження та інвестиції 2 2 2 

Тема 8. Економічна рівновага в умовах ринку.  

Макроекономічна нестабільність: безробіття та 

Інфляція. 

4 2 2 

Тема 9. Економічне зростання   2 2 2 

Модульна контрольна робота 1 - 1 

Змістовий модуль 4 Макроекономічний механізм    

Тема10. Держава в системі макроекономічного 

регулювання   

2 2 2 

Тема 11.Механізм фіскальної та грошово-

кредитної політики   

2 2 2 

Тема 12. Механізм зовнішньоекономічної політики   2 2 2 

Модульна контрольна робота 1 - 1 

Підготовка до екзамену 6 - 6 

Разом 30 30 30 

4. Контрольні заходи та політика оцінювання 

Розподіл балів  

за видами контролю 

та роботи 

Вид контролю Максимальна 

кількість балів 

1. Поточне оцінювання роботи, всього: 20 



- за 1 змістовим модулем 

- за 2 змістовим модулем 

- за 3 змістовим модулем 

- за 4 змістовим модулем 

4 

6 

4 

6 

2. Модульна робота, всього: 

- контрольна робота за 1 модулем 

- контрольна робота за 2 модулем 

- контрольна робота за 3 модулем 

- контрольна робота за 4 модулем 

40 

10 

10 

10 

10 

3. Складання екзамену 40 

Разом 100 

Критерії оцінювання 

результатів навчання 
 

детально представлено у робочій програмі навчальної дисципліни 

Шкала оцінювання Сума балів Шкала ЄКТС Національна шкала 

90 – 100 А Відмінно 

82 – 89 В 
Добре 

74 – 81 С 

64 – 73   D 
Задовільно 

60 – 63 E 

35 – 59  FX 
Незадовільно 

0 – 34 F 

затверджена Положенням про організацію освітнього процесу ПВНЗ 

«Інститут психології і підприємництва». 

Політика щодо 

дедлайнів та 

перескладання: 

Всі види контрольних заходів мають бути виконані у встановлені 

викладачем терміни. Здобувач вищої освіти допускається до 

підсумкового семестрового контролю, якщо він виконав не менше 60% 

робіт, які передбачені робочою програмою навчальної дисципліни. 

Політика щодо 

академічної 

доброчесності 

Під час роботи над завданнями не допустимо порушення академічної 

доброчесності. При використанні Інтернет-ресурсів та інших джерел 

інформації здобувач повинен вказати джерело, використане в ході 

виконання завдання. Списування та використання мобільних телефонів 

та гаджетів під час проведення контрольних заходів заборонені.  

Детальніше у Кодексі академічної доброчесності ПВНЗ «Інститут 

психології і підприємництва» та Положенні про академічну 

доброчесність ПВНЗ «Інститут психології і підприємництва». 

Політика щодо 

відвідування занять  

Відвідування занять є обов’язковим. Здобувачі, які за поважних 

обставин не можуть відвідувати заняття за розкладом, повинні узгодити 

із викладачем графік індивідуального відпрацювання пропущених 

занять впродовж поточного семестру.  

За поважних причин (хвороба, стажування тощо) або з причин 

непереборної сили (природні катаклізми, заходи карантинного порядку 

та інші форс-мажорні обставини) навчання може відбуватися з 

використанням технологій дистанційного навчання відповідно до 

Положення про організацію освітнього процесу з використанням 

технологій дистанційного навчання ПВНЗ «Інститут психології і 

підприємництва». 
 

5. Рекомендовані джерела та інформаційні ресурси 

Основні джерела Основна література 

1. Бойда С. В. Мікроекономіка: навчальний посібник. — Чернівці: 

Чернівецький національний університет, 2021. – 240 с. 

2. Базилевич В. Д., Базилевич К. С., Баластрик Л. О. Макроекономіка. 

Практикум. — Київ: Знання, 2020. – 129 с. 



3. Галушка Зоя Іванівна. Мікро- та макроекономіка: теорія і практика : 

підручник / З. І. Галушка, С. В. Бойда, Л. Л. Клевчік ; М-во освіти і 

науки України, Чернів. нац. ун-т ім. Ю. Федьковича. — Чернівці : Рута, 

2024. — 387 с. 

4. Зайцева І.Ю. Адаптивні методи прийняття управлінських рішень в 

умовах макроекономічної нестабільності та правових обмежень 

воєнного стану / І.Ю.Зайцева, Р.І.Сторожев, Н.М. Каменева // Успіхи і 

досягнення в науці. – 2025. – Вип. 12 (22). – с.861 – 867. 

https://doi.org/10.52058/3041-1254-2025-12(22)-861-867 

5. Економічна теорія: мікроекономіка : навч.-метод. посіб. [для 

здобувачів екон.-орієнтов. освіт. програм та ін.] / уклали та ред.: Роберт 

Бачо та Габор Потокі. — Берегове : ЗУІ ім. Ференца Ракоці II, 2024. — 

199, [2] с.  

6. Зайцева І.Ю., Сторожев Р.І., Каменева Н.М. Адаптивні методи 

прийняття управлінських рішень в умовах макроекономічної 

нестабільності та правових обмежень воєнного стану. ―Успіхи і 

досягнення у науці (Серія «Право», Серія «Освіта», Серія «Управління 

та адміністрування», Серія «Соціальні та поведінкові науки»)ˮ: журнал. 

2025. № 12(22) 2025.  С. 861 -  867. https://doi.org/10.52058/3041-1254-

2025-12(22)-861-867 

7. Каменева Н.М. Генезис процесу відокремлення маркетингу від 

економічної теорії / Н.М. Каменева, Ю.Є. Калабухін, О.І. Зоріна // 

Вісник економіки транспорту і промисловості. – Харків: УкрДУЗТ, 

2025. – Вип. 91. – С. 200-209. 

8. Мартин О. М., Щедра О. В., Башнянин Г. І. Мікроекономіка: 

навчальний посібник. — Львів: Новий Світ-2000, 2021. - 360 с. 

9. Методичні вказівки до практичних занять та самостійної роботи з 

дисципліни «Мікроекономіка та макроекономіка»: для здобувачів спец. 
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першого (бакалавр.) рівня вищої освіти освіт. програм: «HR-

менеджмент», «Комунікативний менеджмент»: / ПВНЗ «Інститут 

психології і підприємництва»;  Уклад. Н.М. Каменева  —  Київ: ПВНЗ 

«Інститут психології і підприємництва», 2024. — 41 с.  

10. Панчишин С. М., Островерха П. І. Аналітична економіка: 

макроекономіка і мікроекономіка. У двох книгах. — Київ: Знання, 2020. 

– 560 с. 

11. Садова, Уляна Ярославівна. Макроекономіка у задачах, формулах, 

тестах: практикум для самостійної роботи студентів : практикум / 

Уляна Садова, Ольга Корицька ; М-во освіти і науки України, Нац. ун-т 

‖Львів. політехніка‖. — Львів : Видавництво Львівської політехніки, 

2023. — 108 с. 

12. Степура, Тетяна Михайлівна. Макроекономіка : практикум для 

самостійної підготовки студентів до іспиту : практикум / Тетяна 

Степура, Ольга Корицька ; М-во освіти і науки України, Нац. ун-т 

‖Львів. політехніка‖. — Львів : Видавництво Львівської політехніки, 

2023. — 107 с. 

13. Шадура-Никипорець Наталія Тимофіївна. Мікроекономіка та 

макроекономіка: основи : навч. посіб.: [для поглиблен. вивчення 

здобувачами вищої освіти першого (бакалавр.) рівня дисциплін 

‖Основи макро- та мікроекономіки‖, ‖Мікроекономіка‖, 

‖Макроекономіка‖, також для аспірантів, науковців, практ. працівників, 

викладачів] / Шадура-Никипорець Н. Т., Мініна О. В.; М-во освіти і 

науки України, Нац. ун-т ‖Черніг. політехніка‖. — Чернігів : НУ 

‖Чернігівська політехніка‖, 2025. — 289 с.  
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