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Кафедра соціально-гуманітарних дисциплін 

 
СИЛАБУС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ  

 

Назва дисципліни ОРАТОРСЬКЕ МИСТЕЦТВО ТА ПУБЛІЧНІ ВИСТУПИ 

Рівень вищої освіти перший (бакалаврський) 

Галузь знань D Бізнес, адміністрування та право (07 Управління та адміністрування) 

Спеціальність D3 Менеджмент (073 Менеджмент) 

Освітня програма Комунікативний менеджмент 

Кафедра, що 

забезпечує 

викладання 

кафедра соціально-гуманітарних дисциплін 

 

1. Загальний опис навчальної дисципліни 

Курс/семестр перший/другий 

Обсяг дисципліни  

 

90 годин / 3 кредити ЄКТС, у т.ч.: 

- лекції – 30 годин; 

- практичні, семінарські заняття – 16 годин; 

- самостійна робота – 44 годин 

Мова викладання українська 

Методи навчання застосовуються традиційні та інноваційні  методи навчання: тематичні, 

проблемні, оглядові лекції, в тому числі за участю фахівців-практиків; 

проведення семінарів, презентацій, дискусій; застосування методу кейс-

стаді із розв’язанням реальних завдань, робота в малих групах, 

самостійна та командна робота; проведення ділових ігор, застосування 

проєктного підходу, мозкового штурму, проведення фахових тренінгів; 

консультації викладачів, участь у науково-практичних конференціях, 

круглих столах тощо. Особлива увага приділяється особистісному 

розвитку здобувачів, формуванню лідерських якостей, навичок 

командної взаємодії та презентації результатів діяльності, що 

забезпечує усвідомлення важливості та готовність до безперервного 

професійного саморозвитку. 

Форма підсумкового 

контролю 

екзамен   

загальна підсумкова оцінка = поточний  контроль +  проміжний 

(модульний) контроль + складання екзамену; 

максимальна кількість балів:  

- за всі види поточного та проміжного (модульного)  

контролів – 60;  

- за складання екзамену – 40 

2. Місце навчальної дисципліни в освітньо-професійній програмі 

Мета дисципліни є формування у здобувачів системного, цілісного уявлення про основні 

закони риторики як науки, спрямованої на розвиток культури мовлення 

майбутнього фахівця, сприяти практичному оволодінню навичками 

ораторської майстерності. 

Загальні 

компетентності (ЗК) 

ЗК3. Здатність до абстрактного мислення, аналізу, синтезу. 

ЗК8. Навички використання інформаційних і комунікаційних 

технологій. 

ЗК 16. Здатність ухвалювати рішення та діяти, дотримуючись принципу 

неприпустимості корупції та будь-яких інших проявів не доброчесності. 

Спеціальні (фахові, 

предметні) 

компетентності (СК) 

СК11. Здатність створювати та організовувати ефективні комунікації 

в процесі управління. 



Програмні результати 

(ПРН) 

ПРН 11. Демонструвати навички аналізу ситуації та здійснення 

комунікації у різних сферах діяльності організації. 

Місце навчальної 

дисципліни в освітній 

програмі 

Пререквізити: «Менеджмент», «Організаційна поведінка та організація 

праці менеджера», «Організація та планування діяльності 

підприємства», «Формування ділового іміджу працівника» та ін. 

Пореквізити: «Мотиваційний менеджмент», 

«Управління  вітчизняними та європейськими проектами», «Управління 

конфліктами в організаціях», «Лідерство та командна робота» та ін. 

 

3. Тематичний план навчальної дисципліни 

Назва теми та модуля 

Кількість годин 
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Змістовий модуль 1. Ораторське мистецтво як 

наука і навчальна дисципліна 

 

12 

 

6 

 

18 

Тема 1. Предмет і завдання дисципліни.  2 - 2 

Тема 2. Теорія мовлення ‒ основа ораторського 

мистецтва. 

 

2 

 

- 

 

4 

Тема 3. Красномовство. 2 1 2 

Тема 4. Невербальні засоби спілкування 2 1 2 

Тема 5. Основи ораторської майстерності. 2 1 2 

Тема 6. Оратор і аудиторія 2 1 2 

Модульна контрольна робота  2 4 

Змістовий модуль 2. Методика підготовки і 

проведення публічного виступу 

 

18 

 

10 

 

26 

Тема 7. Публічний виступ. 2 1 2 

Тема 8. Комунікативні бар’єри публічного виступу. 4 1 2 

Тема 9. Риторичні фігури публічного виступу.  2 1 2 

Тема 10. Основи техніки мовлення у публічному 

виступі. 

2 1 2 

Тема 11. Доказ та обґрунтування у публічному 

виступі. 

2 1 2 

Тема 12. Маніпуляції та контрманіпуляції в 

комунікації та ораторському мистецтві 

2 1 2 

Тема 13. Техніка публічних презентацій 2 1 2 

Тема 14. Сучасний етикет публічного виступу 2 1 2 

Модульна контрольна робота  2 4 

Екзамен - - 6 

Разом 30 16 44 

4. Контрольні заходи та політика оцінювання 

Розподіл балів  

за видами контролю 

та роботи 

Вид контролю Максимальна 

кількість балів 

1. Поточне оцінювання роботи, всього: 40 

- за 1 змістовим модулем 

- за 2 змістовим модулем 

16 

24 

2. Модульна робота, всього: 

- контрольна робота за 1 модулем 

- контрольна робота за 2 модулем 

20 

10 

10 

3. Складання екзамену 40 



Разом 100 

Критерії оцінювання 

результатів навчання 
 

детально представлено у робочій програмі навчальної дисципліни 

Шкала оцінювання Сума балів Шкала ЄКТС Національна шкала 

90 – 100 А Відмінно 

82 – 89 В 
Добре 

74 – 81 С 

64 – 73   D 
Задовільно 

60 – 63 E 

35 – 59  FX 
Незадовільно 

0 – 34 F 

затверджена Положенням про організацію освітнього процесу ПВНЗ 

«Інститут психології і підприємництва» 

Політика щодо 

дедлайнів та 

перескладання: 

Всі види контрольних заходів мають бути виконані у встановлені 

викладачем терміни. Здобувач вищої освіти допускається до 

підсумкового семестрового контролю, якщо він виконав не менше 60% 

робіт, які передбачені робочою програмою навчальної дисципліни. 

Політика щодо 

академічної 

доброчесності 

Під час роботи над завданнями не допустимо порушення академічної 

доброчесності. При використанні Інтернет-ресурсів та інших джерел 

інформації здобувач повинен вказати джерело, використане в ході 

виконання завдання. Списування та використання мобільних телефонів 

та гаджетів під час проведення контрольних заходів заборонені.  

Детальніше у Кодексі академічної доброчесності ПВНЗ «Інститут 

психології і підприємництва» та Положенні про академічну 

доброчесність ПВНЗ «Інститут психології і підприємництва» 

Політика щодо 

відвідування занять  

Відвідування занять є обов’язковим. Здобувачі, які за поважних 

обставин не можуть відвідувати заняття за розкладом, повинні узгодити 

із викладачем графік індивідуального відпрацювання пропущених 

занять впродовж поточного семестру.  

За поважних причин (хвороба, стажування тощо) або з причин 

непереборної сили (природні катаклізми, заходи карантинного порядку 

та інші форс-мажорні обставини) навчання може відбуватися з 

використанням технологій дистанційного навчання відповідно до 

Положення про організацію освітнього процесу з використанням 

технологій дистанційного навчання ПВНЗ «Інститут психології і 

підприємництва» 
 

5. Рекомендовані джерела та інформаційні ресурси 

Основні джерела Основна література 

1. Кацавець Р. С. Ораторське мистецтво. Підручник. — 3-тє вид. — 

Київ: Алерта, 2021. —250 с.  

2. Ковалів Б. Мистецтво слова.— Київ: КНТ, 2023. — 114 с.  

3. Колпаченко Н.М., Сторожев Р.І., Шкурко Я.І. Ораторське 

мистецтво менеджера як інструмент формування ефективної 

організаційної поведінки в умовах міжкультурної взаємодії. ―Успіхи і 

досягнення у науці (Серія «Право», Серія «Освіта», Серія «Уп-равління 

та адміністрування», Серія «Соціальні та поведінкові науки»)ˮ: журнал. 

2025. № 12(22) 2025. С. 968 – 980. https://doi.org/10.52058/3041-1254-

2025-12(22)-968-980 

4. Методичні вказівки до практичних занять та самостійної роботи з 

дисципліни «Ораторське мистецтво та публічні виступи»: для 

здобувачів спец. 073 «Менеджмент» галузі знань 07  «Управління та 

адміністрування» першого (бакалавр.) рівня вищої освіти освіт. 

https://doi.org/10.52058/3041-1254-2025-12(22)-968-980
https://doi.org/10.52058/3041-1254-2025-12(22)-968-980


програм: «HR-менеджмент», «Комунікативний менеджмент»: 

[Електронне видання] ПВНЗ «Інститут психології і підприємництва»;  

Уклад.  Р.І. Сторожев, Я.І. Шкурко —  Київ: ПВНЗ «Інститут психології 

і підприємництва», 2024. — 29 с.  

5. Овчаров, Микола Михайлович. Майстер публічних виступів : 

практ. кн. з оратор. мистецтва : з іл. авт. / Микола Овчаров. — Вид. 2-

ге, допрац. — Київ : Інститут риторики ім. Д. Кеннеді : Фенікс, 2023. — 

304 с. 

6. Ораторське мистецтво [Електронний ресурс] : електронні 

методичні рекомендації до практичних занять з курсу «Ораторське 

мистецтво» для здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої 

освіти спеціальності 081 «Право» / уклад. О. Д. Гринь. – Одеса, 2023. – 

58 с. – 0,4 МБ. 

7. Плотницька І. Ораторське мистецтво. Навч.-метод. посіб. К.: Центр 

учбової літератури. 2022. 110 с. 

8. Селега, Вероніка. Так би мовити : як готуватися до публічних 

виступів : [підруч. для індивідуал. підгот. до публ. виступів] / Вероніка 

Селега, Кирило Андрєєв, Олена Козелецька ; у співпраці з Богданом 

Ославським. — Київ : IST Publishing, 2024. — 158 с. 

9. Токарська, Антоніна Семенівна. Практикум з культури 

ораторського мистецтва / Токарська А. С. ; М-во освіти і науки 

України, Нац. ун-т ‖Львів. політехніка‖, Ін-т права, психології та 

інновац. освіти. — Львів : Растр-7, 2023. — 106 с. 

10. Токарська, А. С. Практикум з риторики : Ч. 1./ Токарська А. С. ; М-

во освіти і науки України, Нац. ун-т ‖Львів. політехніка‖, Ін-т права, 

психології та інновац. освіти. — Львів : БОНА, 2023. — 128 с. 

11. Теслюк В.М. Основи красномовства. К.: Ліра-К. 2021. 282 с.   

12. Цицерон, Марк Туллій (давньоримський державний і політичний 

діяч; філософ; письменник; 106–43 до н. е). Переклад першої промови 

Ціцерона проти Катіліни [Електронний ресурс] : перший пер. сучас. 

укр. літ. мовою / пер. Овчаров М. М. — Київ : Інститут риторики 

Миколи Овчарова : Фенікс, 2025. — Назва з екрана.— Текст укр., 

латин. 

13. Шинкарук В.Д., Теслюк В.М. Основи риторики. К.:Ліра-К.2021.320 

с. 

14. Connolly J. The State of Speech. Rhetoric and Political Thought in 

Ancient Rome [Електронний ресурс]. Режим доступу : 

http://www.orator.biz/?full=1&s=39&d_id=118. 

15. Zoltán Literáty Homiletics and rhetoric [Електронний ресурс]. 

Summary and Theses of Doctoral (PhD) Dissertation. Режим доступу : 

http://corvina.kre.hu:8080/phd/Homiletika_ tezis_a 

 

Інформаційні ресурси 1. Офіційний сайт Національної бібліотеки України імені В.І. 

Вернадського. URL: http://www.nbuv.gov.ua. 

2. Портал ―Робота в Україні‖, розділи ―Новини‖, ―Дослідження‖, 

―Вакансії». URL: http://hh.ua/ – (head hanter). 

3. Авторський сайт українського HR-менеджера Інни Жигадло. URL: 

http://zhinna.wordpress.com/ – проект ―HR in UA‖ 

4. Кар'єрна платформа з рекомендаціями щодо компаній, вакансій, 

шляхів. URL: https://www.personio.com/hr-lexicon/equality-diversity-in-

the-workplace/платформа з рекомендаціями щодо компаній, вакансій, 

шляхів 

 

 

http://corvina.kre.hu:8080/phd/


6. Інформація про викладача 

Викладач Шкурко Ярослава Іванівна  

 

Науковий ступінь, 

вчене звання 
к.псих.н. 

Посада доцент кафедри соціально-гуманітарних 

дисциплін 

Контактний телефон tel:+380675197577 

Е-mail y.shkurko@ipp.edu.ua 

 


