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Додаток 14 
до Правил прийому на навчання 
до ПВНЗ «ІНСТИТУТ 
ПСИХОЛОГІЇ І 
ПІДПРИЄМНИЦТВА» для 
здобуття вищої освіти в 2026 
році 

 
 

ПОРЯДОК 
оцінювання за результатами співбесіди 

 
1. Програма індивідуальної усної співбесіди (далі - співбесіда) для 

здобуття ступеня бакалавра складається за програмами зовнішнього 
незалежного оцінювання для вступників на основі ПЗСО та НРК5 з: 

- української мови (наказ МОН №696 від 26.06.2018 р.); 
- математики (наказ МОН №1513 від 04.12.2019 р.); 
- історії України (наказ МОН №696 від 26.06.2018 р.); 
- іноземної мови (англійська) (наказ МОН №696 від 26.06.2018 р.). 
2. Результати співбесіди оцінюються за шкалою від 100 до 200 балів. 

Проведення співбесіди покладено на комісію для проведення співбесіди. 
Головою комісії з проведення співбесіди, незалежно від обраної вступником 
спеціальності, є голова приймальної комісії. 

Результати співбесіди повідомляються вступнику не пізніше наступного 
дня після її проведення. 

3. Перескладання співбесіди з метою підвищення оцінки не дозволяється. 
Вступники, які не з’явились у визначений час на співбесіду або знання яких 
було оцінено балами нижче середнього рівня (менше, ніж 100 балів за 100-
бальною школою (від 100 до 200), до подальшого проходження співбесіди та 
участі в конкурсі не допускаються. 

За наявності поважних причин, що підтверджені документально, 
вступники можуть допускатися до складання пропущеної співбесіди за 
рішенням Приймальної комісії у строки, які встановлені для проведення 
співбесід. Вступник подає письмову заяву на ім’я голови Приймальної комісії 
відповідальному секретарю Приймальної комісії або його заступнику. 
Протоколом Приймальної комісії ухвалюється рішення про перенесення та 
проведення співбесіди в дистанційному форматі з використанням онлайн- 
платформ (ZOOM, Google Meet). 

4. Вступник несе особисту відповідальність за технічну підготовку до 
випробування, забезпечуючи доступ до відео- та аудіозв’язку з будь-якого 
електронного пристрою. Якість відео повинна дозволяти членам комісії 
ідентифікувати особу вступника, а аудіозв’язок має бути достатньо чітким для 
сприйняття відповідей. 

Процедура ідентифікації передбачає встановлення відео- та голосового 
зв’язку з комісією, а також демонстрацію документа, що засвідчує особу (з 
номером документа, фотографією та повним ім’ям). 



 

2 

Під час співбесіди необхідно дотримуватися академічної доброчесності: 
залишатися в зоні видимості камери, не залучати сторонніх осіб, не 
передавати їм доступ до пристроїв та не використовувати сторонні засоби для 
пошуку відповідей. На вимогу комісії вступник має показати приміщення, у 
якому він перебуває. У разі відмови виконати ці вимоги комісія має право 
припинити випробування. 

5. Проведення співбесіди у форматі відеоконференції передбачає її запис, 
про що вступник інформується перед початком випробування. 

6. Рішення комісії щодо результатів співбесіди оформлюється у вигляді 
протоколу засідання приймальної комісії. 

7. Вмотивовані апеляції на результати вступних випробувань подаються 
вступниками відповідальному секретарю Приймальної комісії або його 
заступнику у формі письмового заповнення бланку заяви на ім’я голови 
апеляційної комісії не пізніше наступного робочого дня після оголошення 
результату співбесіди. Апеляція реєструється та розглядається відповідно 
до «Положення про апеляційну комісію ПВНЗ «Інститут психології і 
підприємництва»». 

Неповнолітні вступники (до 18 років) мають право приходити на 
апеляцію з батьками. 

8. Співбесіда може бути призупинена або дочасно припинена членами 
комісії у разі виникнення обставин, що можуть становити загрозу для життя 
та здоров’я вступників, або через неможливість створення належних умов для 
проходження співбесіди в дистанційному форматі. 

9. Співбесіда складається з 11 питань. Десять питань у тестовому вигляді 
з чотирма варіантами відповідей та одне питання відкритої форми. 
Одинадцяте питання відкритої форми передбачає надання розгорнутої 
відповіді. В залежності від правильності та рівня надання розгорнутої 
відповіді питання відкритої форми оцінюється від 0 до 10 балів: 

від 0 до 4 балів – розкрита лише частина основних понять; не наведені 
приклади, що ілюструють теоретичні положення; при обґрунтуванні 
висновків виникли труднощі; 

від 5 до 7 балів – розкриті основні поняття; питання розкрито повністю; 
наведені приклади, що ілюструють теоретичні положення; відповідь 
обґрунтована та послідовна; 

від 8 до 10 балів – питання розкрито повністю, розгорнуто та в логічній 
послідовності; наведені приклади, що ілюструють теоретичні положення; 
відповідь обґрунтована та послідовна; відповіді на додаткові питання надані 
оперативно та в повному обсязі. 

10. Загальна кількість балів, яку можна отримати за співбесіду складає 
200 балів. Час на підготовку відповідей – 60 хв. Тривалість співбесіди – 15 хв. 

За результатами співбесіди, яка передбачає оцінювання підготовленості 
(оцінювання знань, умінь та навичок) вступника комісія виставляє оцінку за 
шкалою 100-200 або ухвалюється рішення про негативну оцінку вступника 
(«незадовільно»). 

11. Таблиця переведення кількості правильних відповідей індивідуальної 
усної співбесіди до шкали 100-200: 
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Відповідь на 
питання 

Бал за шкалою 
100-200 

1 100 

2 110 

3 120 

4 130 

5 140 

6 150 

7 160 

8 170 

9 180 

10 190 

11 200 

 
 
 

 


